
นโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ้าง และหลกัจรรยาบรรณธุรกจิ 

บริษัท โซลาร์ตรอน จํากดั (มหาชน) และบริษัทในเครือ 

เพื่อให้สอดคลอ้งกบัประกาศคณะกรรมการความร่วมมือป้องกนัการทุจริต เร่ือง มาตรฐาน  ขั้นต ่าของนโยบาย
และแนวทางป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีผูป้ระกอบการตอ้งจดัให้มีตามมาตรา 19 แห่งพระราชบญัญติัการจดัซ้ือ
จดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี 8 สิงหาคม 2561 โดยจะมีผลบงัคบั
ใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 กุมภาพนัธ์ 2562 เป็นตน้ไป ซ่ึงก าหนดให้ผูป้ระกอบการท่ีจะเขา้ร่วมการเสนอราคากบัหน่วยงานของรัฐใน
โครงการท่ีมีวงเงินในการ จดัซ้ือจดัจา้งตั้งแต่ 500 ลา้นบาทขึ้นไป ตอ้งจดัให้มีนโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตใน
การจดัซ้ือ จดัจา้งท่ีเหมาะสมและระบุเป็นลายลกัษณ์อกัษรอยา่งชดัเจน  

1. คํานิยาม
หน่วยงานของรัฐ หมายถึง ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนทอ้งถ่ินรัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย

ว่าดว้ยวิธีการงบประมาณ องค์การมหาชน  องค์กรอิสระ องค์กรตามรัฐธรรมนูญ หน่วยงาน

ธุรการของศาล มหาวิทยาลยัในก ากบัของรัฐ และหน่วยงานอื่นตามท่ีจะมีกฎหมายก าหนด  

เจา้พนกังานของรัฐ หมายถึงเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  ผูด้  ารง

ต าแหน่งในองคก์รอิสระ และคณะกรรมการ ป.ป.ช. 

เจา้หนา้ท่ีของรัฐ หมายถึง ขา้ราชการหรือพนกังานส่วนทอ้งถ่ินซ่ึงมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า ผูป้ฏิบติังาน
ในหน่วยงานของรัฐหรือในรัฐวิสาหกิจ ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน รองผูบ้ริหาร ทอ้งถ่ิน ผูช่้วยผูบ้ริหาร
ทอ้งถ่ิน และสมาชิกสภาทอ้งถ่ินของ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เจา้พนกังานตามกฎหมายว่า
ดว้ยลกัษณะ ปกครองทอ้งท่ี หรือเจา้พนักงานอื่นตามท่ีกฎหมายบญัญติัและให้ หมายความ
รวมถึงกรรมการ อนุกรรมการ ลูกจา้งของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ และ
บุคคลหรือคณะบุคคลซ่ึงมี กฎหมายก าหนดให้ใช้อ านาจหรือได้รับมอบให้ใช้อ านาจทาง
ปกครองท่ีจดัตั้งขึ้นในระบบราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอ่ืนของรัฐดว้ย แต่ไม่ รวมถึงผู ้
ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผูด้  ารง ต าแหน่งในองค์กรอิสระ และ
คณะกรรมการ ป.ป.ช. 

การทุจริตคอร์รัปชัน่ หมายถึง การใชอ้ านาจท่ีไดม้าหรือการใชท้รัพยสิ์นท่ีมีอยู่ในทางมิชอบเพื่อ ผลประโยชน์ของ
บริษทั กรรมการ พนกังานบริษทั ผูบ้ริหารบริษทั ครอบครัวของบุคคลดงักล่าว หรือก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อประโยชน์ ของผูอ้ื่น รูปแบบของการทุจริตคอร์รัปชนั ให้หมายรวมถึงสินบน 
ส่ิงของท่ีมีมูลค่า ส่ิงของหรือประโยชน์อ่ืนใด การมีผลประโยชน์ทบัซ้อน ระหว่างเอกชนกบั
หน่วยงานของรัฐ และระหว่างบุคคลหรือกิจการในเอกชนดว้ยกนัเอง  

การติดสินบน หมายถึง การเสนอ การสัญญา หรือการมอบ รวมถึงการเรียกร้อง หรือรับ ผลประโยชน์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัส่ิงของท่ีมีมูลค่า ไม่ว่าจะโดยตรง หรือโดย ออ้ม เพ่ือให้ไดม้าซ่ึงธุรกิจ หรือเพื่อ
รักษาผลประโยชน์อ่ืนใดอนัไม่ เหมาะสมตามนโยบายป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้ง
และจรรยาบรรณธุรกิจของบริษทั 



ส่ิงของหรือประโยชน์ หมายถึง เงิน ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์อ่ืน ท่ีให้แก่กนัเพ่ืออธัยาศยัไมตรีท่ีอื่นใดให้เป็นรางวลั 
หรือให้เป็นสินน้าํใจ การให้สิทธิพิเศษ ตลอดจนการออกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง หรือ
ท่องเท่ียว ค่าท่ีพกั ค่าอาหาร หรือส่ิงอ่ืน ใดในลกัษณะเดียวกนั และไม่ว่าจะให้เป็นบตัร หรือตัว๋ 
หรือหลกัฐาน อื่นใด 

บริษทั หมายถึง บริษทั โซลาร์ตรอน จ ากดั (มหาชน) และกลุ่มบริษทัในเครือ ในท่ีน้ีหมายถึงบริษทัใน
เครือท่ีบริษทัมีอ านาจควบคุม ไดแ้ก่ บริษทั โซลาร์ตรอน เอ็นเนอร์ยี 1 จ ากดั,  บริษทั โซลาร์
ตรอน เอน็เนอร์ยี 3 จ ากดั และบริษทั ซิมเมอร์มานน์ จ ากดั 

กรรมการ  หมายถึง กรรมการของบริษทั 

ผูบ้ริหาร หมายถึง ผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายให้รับผิดชอบในการก ากบัดู และด าเนินกิจกรรม ของบริษทัการท่ี
เขา้ร่วมการเสนอราคา หรือจดัซ้ือจดัจา้ง 

พนกังาน หมายถึง พนักงานประจ าภายใตสั้ญญาจา้งแรงงาน พนักงานทดลองงาน และพนักงานท่ีมี
สัญญาจา้งพิเศษ 

ผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย หมายถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลท่ีไดรั้บผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจทั้งทางตรง และทางออ้ม 
หรือมีผลประโยชน์ใดๆ ในการด าเนินธุรกิจ 

2. ขอบเขตและหน่วยงานที่รับผดิชอบ

ประกาศฉบบัน้ีบงัคบัใชก้บับุคลากรของบริษทัทุกระดบั ไดแ้ก่ กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานของ บริษทั รวมถึงผูมี้
ส่วนไดเ้สียท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 

3. นโยบายการป้องกนัการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ้าง

นโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้ง 

3.1 ห้ามมิให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน ผูมี้ส่วนไดเ้สีย และบุคคลท่ีสามท่ีมีความเก่ียวขอ้ง กบับริษทั กระท าการ
ทุจริตคอรัปชัน ไม่ว่าจะเป็นการติดสินบน ประกอบดว้ย การให้ เสนอให้ หรือรับว่าจะให้ทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใด 
หรือจูงใจให้ร่วมด าเนินการใดๆ ทั้งในทางตรง และทางออ้ม อนัเป็นการให้ประโยชน์ในการเสนอราคา หรือสมยอมกนัใน
การเสนอ ราคาต่อหน่วยงานรัฐ อนัน ามาซ่ึงความไดเ้ปรียบ และไดรั้บประโยชน์ตอบแทนบางประการ ในกระบวนการ
จดัซ้ือจดัจา้ง หรือการปฏิบติังานตามสัญญา ทั้งก่อนระหว่างการเสนอราคา และหลงัจากการท าสัญญาจดัซ้ือ จดัจา้ง หรือการ
เพื่อรักษาประโยชน์อื่นใด อนัไม่เหมาะสมตามหลกัจรรยาบรรณธุรกิจ 

3.2  กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน ผูมี้ส่วนไดเ้สีย จะตอ้งไม่ด าเนินการทุจริตในรูปแบบต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการ
ช่วยเหลือทางการเมือง การบริจาคเพ่ือการกุศล เพ่ือเอ้ือประโยชน์ต่อธุรกิจ ของตน การจ่ายเงินสนบัสนุนท่ีมีวตัถุประสงค์
เพ่ือธุรกิจท่ีก่อให้เกิดความไดเ้ปรียบต่อธุรกิจ ของตน และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีอาจเป็นช่องทางให้บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกระท าการ
ทุจริต เช่น ค่าของขวญั ค่าตอ้นรับลูกคา้ ซ่ึงท าให้เกิดการใชอ้ านาจอยา่งไม่ถูกตอ้ง เช่น การให้สินบน เจา้หน้าท่ีของรัฐ การ
ให้ของขวญัหรือบริการ การให้เงินสด หรือส่ิงของทดแทนเงินสด และการสมยอมกนัในการเสนอราคา 



4. จรรยาบรรณสําหรับกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ผู้มีส่วนได้เสีย ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง

4.1 ไม่ท าการเป็นตวักลางเรียกรับสินบน ไม่ติดสินบน ไม่ให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ ค่าของขวญั ค่าบริการตอ้นรับ 
และค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ ไม่ว่าส่ิงของหรือประโยชน์อ่ืนใดกบั ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งท่ีตนไดเ้ขา้ไปด าเนินกิจกรรมทั้งในหน่วยงานรัฐ 
เจา้หนา้ท่ีของรัฐเจา้พนกังานของรัฐ ท่ีจะเป็นการชกัน าในการละเวน้การปฏิบติัหนา้ท่ีของเจา้หน้าท่ี ดงักล่าว เพื่อประโยชน์
ของบริษทั ตวับุคคลผูติ้ดสินบนเอง หรือครอบครัว ซ่ึงเป็นการทุจริตคอร์รัปชนั หรือเป็นการให้ประโยชน์ในการเสนอราคา 
หรือสมยอมกนัในการเสนอราคา 

4.2 การบริจาคเพื่อการกุศลและการให้เงินสนับสนุนแก่กิจกรรมใด จะต้องพิจารณาให้เป็นไป ตามกฎหมาย 
สอดคลอ้งกบักรอบจริยธรรมท่ีดี รับผิดชอบต่อสังคม และไม่เป็นไปเพื่อการ ติดสินบน หรือทุจริตคอร์รัปชนั หรือเป็นการ
ให้ประโยชน์ในการเสนอราคา หรือสมยอมกนัในการเสนอราคา 

4.3 ห้ามใชอ้ านาจ ทรัพยากร เงินทุน เวลางาน รวมถึงช่ือของบริษทัไปใชด้ าเนินการใดๆ เพ่ือ ประโยชน์แก่พรรค
การเมือง กลุ่มการเมือง หรือนักการเมือง หรือโน้มน้าว ส่ังการ ด้วย วิธีการหรือรูปแบบใดๆ เพ่ือให้พนักงานหรือ
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาเขา้ร่วมกิจกรรมของพรรค การเมือง หรือกลุ่มการเมือง หรือนกัการเมืองทุกประเภท 

การใชสิ้ทธิทางการเมือง หรือสนบัสนุน พรรคการเมือง กลุ่มการเมือง หรือนกัการเมือง ซ่ึง เป็นการกระท าส่วน
บุคคลสามารถกระท าไดโ้ดยไม่ขดัต่อกฎหมาย และกรอบจริยธรรม  

4.4 ในการจดัซ้ือจดัจา้ง สินคา้ หรือบริการ หรือการเสนอราคา ของบริษทั ตอ้งด าเนินการผา่น ขั้นตอนตามระเบียบ
ของบริษทั หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้

4.5 หากพบเห็นการกระท าท่ีเขา้ข่ายการทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริต การให้สินบน การสมยอมกนัในการเสนอ
ราคา การทุจริตคอร์รัปชัน ท่ีมีผลเก่ียวขอ้งกบับริษทัทั้งทางตรง หรือทางออ้ม ตอ้งไม่ละเลย หรือเพิกเฉยต่อพฤติกรรม
ดงักล่าว ให้รายงานต่อบริษทั ในทนัทีผา่นช่องทางการแจง้เบาะแสตามท่ีบริษทัไดก้ าหนดไว ้

5. การส่ือสารและประชาสัมพนัธ์

การส่ือสารและประชาสัมพนัธ์มี ดงัน้ี 

5.1 จดัให้มีประกาศหรือเผยแพร่นโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือ จดัจา้งภายในบริษทัตาม
ช่องทางท่ีเหมาะสม 

5.2 จดัให้มีการฝึกอบรมนโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้งให้แก่ กรรมการ ผูบ้ริหาร 
และพนกังานทุกระดบั 

5.3 จดัให้มีการเผยแพร่นโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้งให้กบับุคคลภายนอกผ่าน
ทางช่องทางท่ีเหมาะสม 

6. บทลงโทษ

กรณีท่ีผูบ้ริหาร หรือพนกังาน ซ่ึงไดก้ระท าการฝ่าฝืนนโยบายและหลกัจรรยาบรรณธุรกิจในการ ป้องกนัการทุจริต
ในการจดัซ้ือจดัจา้ง หากการสอบสวนพบว่ามีความผิดบุคคลผูฝ่้าฝืนจะตอ้งรับโทษทาง วินยัโดยค านึงถึงความร้ายแรงแห่ง
พฤติการณ์ ตามขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างานของบริษทั ไดแ้ก่ 



1. การตกัเตือนดว้ยวาจา
2. ตกัเตือนเป็นหนงัสือ
3. พกังานโดยไม่ไดรั้บค่าจา้งไม่เกิน 5 วนัท างาน
4. เลิกจา้ง

นอกจากน้ีแล้วบุคคลท่ีกระท าความผิดดังกล่าวอาจต้องได้รับโทษทางกฎหมายในความผิดท่ีเก่ียวข้อง เช่น 
กฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัการทุจริตคอร์รัปชัน่ หรือความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา ซ่ึงมีโทษทางอาญาทั้งปรับ และ
จ าคุก และในกรณีท่ีบริษทัมีความเสียหายบริษทัอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใชค้่าเสียหายทางแพ่งอีกดว้ย 

7. การแจ้งเบาะแส

การแจง้เบาะแสมีดงัน้ี 

7.1 บุคคลท่ีรับทราบเบาะแส หรือการกระท า หรือมีขอ้มูลเก่ียวกบัการทุจริตในการจดัซ้ือ จดัจา้ง แจง้เบาะแสผา่น
ช่องทาง 

7.1.1 กล่องรับขอ้เสนอแนะและขอ้ร้องเรียน 

7.1.2 แจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียนโดยตรงถึง ผูบ้ังคบับญัชาท่ีตนเองไวว้างใจทุกระดับ ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ฝ่ายตรวจสอบภายใน เลขานุการบริษทั กรรมการ ตรวจสอบ หรือกรรมการบริษทั 

7.1.3 Website ของบริษทั https://www.solartron.co.th 

7.1.4 ไปรษณียอ์ิเลก็ทรอนิกส์ ส่งโดยตรงถึงคณะกรรมการตรวจสอบ ไดท่ี้ dpo@solartron.co.th 

7.1.5 จดัส่งทางไปรษณียโ์ดยตรงถึงคณะกรรมการบริษทั หรือคณะกรรมการ ตรวจสอบ ไดท่ี้  

บริษทั โซลาร์ตรอน จ ากดั (มหาชน) 

เลขท่ี 77/31,32,33 ซอยแจง้วฒันะ 15 แยก 2 แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร 10210 

7.2 บริษทัจะตอ้งจดัให้มีการสอบสวนเบาะแสขอ้ร้องเรียนโดยเร็ว 

นโยบายและแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจา้ง และหลกัจรรยาบรรณธุรกิจฉบบัน้ี มีผลใชบ้งัคบั
ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

ลงช่ือ............................................................... 
(นายสิทธิชยั กฤชววรรธน์) 
 ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

mailto:dpo@solartron.co.th

